
GENDERPRO
EXAMEN D’ACCRÉDITATION GENDERPRO 
GUIDE PRÉPARATOIRE

Bienvenue au guide de préparation à l’examen d’accréditation GenderPro.  

Ce document vise à décrire les compétences et les concepts clés évalués lors de 
l’examen d’accréditation et à identifier les ressources les plus pertinentes pour l’examen. 
Toutes les ressources citées ici se trouvent dans la bibliothèque de ressources 
GenderPro. 

Ce document préparatoire sera très utile pour les collègues qui ont déjà une expérience 
de l’intégration du genre dans les programmes de développement international, ou qui 
ont suivi le cours de renforcement des capacités de GenderPro et qui approfondissent 
leurs compétences et concepts clés avant de passer l’examen de certification GenderPro. 
L’examen d’accréditation demande non seulement que vous puissiez démontrer vos 
connaissances sur les compétences et concepts clés, mais également les appliquer. 
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Si vous avez une expérience limitée du genre dans le cadre d’un programme de 
développement international mais que vous souhaitez obtenir le diplôme GenderPro, vous 
voudrez peut-être envisager de participer d’abord au cours de renforcement des capacités 
GenderPro. Vous pouvez en savoir plus sur le cours GenderPro ici.

L’examen d’accréditation GenderPro est un examen à choix multiples qui évalue les 
compétences des candidats dans les catégories suivantes:

• Fondements de la programmation
intégrée de genre

• Comment la dynamique du pouvoir affecte
l’égalité des genres

• Analyse de genre

• Utilisation des données pour
l’analyse de genre

• Conception et mise en œuvre de programmes
intégrant le genre

• Suivi et évaluation des programmes intégrant
le genre

• Plaidoyer, communications et mise à l’échelle

Le reste du présent document met en évidence les compétences, les concepts et les 
ressources clés de ces catégories que vous voudrez examiner avant de passer l’examen 
d’accréditation GenderPro. Toutes les ressources mentionnées seront en gras en bleu, 
comme ceci, et peuvent être trouvées dans la bibliothèque de ressources de GenderPro (si 
vous n’êtes pas déjà inscrit∙e pour un compte, vous pouvez le faire ici).

https://genderpro.gwu.edu/capacity-building-programme
https://learn.genderpro.gwu.edu/login/index.php


Lorsque vous inscrivez pour passer l’examen d’accréditation GenderPro, vous créez un 
compte actif pendant deux semaines, et au cours de cette période de deux semaines, vous 
aurez deux occasions de le passer et de le réussir. Pour en savoir plus sur l’examen, cliquez ici.  

Merci de l’intérêt que vous portez à l’accréditation GenderPro, et nous sommes fiers∙ères 
d’être vos collègues dans une communauté mondiale de praticien∙ne∙s du développement 
international et du genre.

Nous vous souhaitons bonne chance dans votre préparation à l’examen d’accréditation GenderPro.

FONDEMENTS DE LA PROGRAMMATION INTÉGRANT 
LE GENRE
L’examen d’accréditation GenderPro couvre les aspects fondamentaux de la programmation 
en matière de genre et de développement international, notamment:

• Les principaux points décisifs sur le plan international qui ont eu un impact sur la
manière dont les praticien∙ne∙s du développement international abordent l’égalité
des genres dans leurs programmes. Il s’agit notamment des Conférences mondiales
des Nations unies sur les femmes (en particulier la conférence de 1995 à Beijing), des
Objectifs du Millénaire pour le développement et des Objectifs de développement
durable, et des documents internationaux pertinents sur les droits de la personne

(comme la CEDAW et la Convention relative aux droits de l’enfant).

  Regarder: L’égalité des sexes inscrite dans les accords internationaux

• L’approche Intégration de la femme dans le développement (IFD) pour les programmes
de développement international et l’approche Genre et Développement (GED). Les
différences dans ces approches, ce qu’elles signifiaient pour l’évolution du genre dans
les programmes de développement international, et y compris la différence entre les

besoins pratiques et les intérêts stratégiques
 Lire: de l’IFD au GED: changements conceptuels dans le discours sur les

 femmes et le développement (UNRISD) 
 Regarder: différentes approches de la programmation intégrant le genre

• Ressources clés qui guident la manière dont les praticien∙ne∙s du développement
international et du genre mènent leur travail, notamment: le cadre RESPECT, les lignes

directrices de l’IASC, l’échelle GEMS.

 Examiner: le cadre RESPECT

 Examiner: les lignes directrices de l’IASC pour la santé mentale et le soutien
 psychosocial dans les situations d’urgence
 Examiner: l’échelle GEMS

• Comprendre la violence basée sur le genre comme une forme d’inégalité des genres

 Examiner: recherche sur la violence à l’égard des femmes : un guide pratique

 pour les chercheurs∙euses et les militant∙e∙s 
 Regarder: violence basée sur le genre : une forme d’inégalité des genres
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https://genderpro.gwu.edu/credential


COMMENT LA DYNAMIQUE DU POUVOIR AFFECTE L’ÉGALITÉ DES GENRES
Ceux∙celles qui réussissent l’examen d’accréditation GenderPro démontreront leur 
compréhension de la façon dont la dynamique du pouvoir affecte la programmation 
intégrant le genre, y compris la connaissance des éléments suivants:

• Termes et concepts de base liés à l’égalité des genres, y compris la différence entre le
sexe et le genre, la compréhension de l’orientation sexuelle, l’identité ou l’expression
de genre (OSIEG), et la différence entre l’équité des genres et l’égalité des genres et ce
que cela signifie pour la programmation.

• Différents types de (pouvoir avec, à l’intérieur, à et au-dessus) en ce qui concerne
l’égalité des genres

 Regarder: Sexe, Genre, et Intersectionnalité 
 Lire: Lexique de l’égalité des genres (Fondation Bill et Melinda Gates)

  Regarder: Pouvoir et inégalité des genres

ANALYSE DE GENRE

L’examen d’accréditation GenderPro évalue la maîtrise du∙de la candidat∙e à l’analyse de genre, 
notamment:

• Comment concevoir une analyse de genre et se familiariser avec différents cadres d’analyse de

genre.
Regarder: conception d’une analyse de genre
Lire: vue d’ensemble de l’analyse de genre (SIDA)
Examiner: boîte à outils du genre : intégration du genre dans la programmation pour
chaque enfant en Asie du Sud (UNICEF)  

UTILISATION DES DONNÉES POUR L’ANALYSE DE GENRE

L’examen d’accréditation GenderPro évaluera la compréhension du∙de la candidat∙e de la collecte 
de données en ce qui concerne la réalisation d’une analyse de genre, notamment:

• La différence entre la collecte de données primaires et secondaires, et quand chacune est la

plus appropriée par rapport à l’analyse de genre.

• Considérations importantes lors de la collecte de données primaires pour l’analyse de genre

• Méthodes quantitatives et qualitatives de collecte de données, les différences entre les deux,
considérations éthiques et de sécurité dans la collecte de données, et quand chacune serait
la plus appropriée pour votre analyse de genre

  Regarder: utilisation des ressources secondaires pour l’analyse de genre

  Regarder: mise en place de la collecte de données primaires

  Regarder: collecte de données quantitatives
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CONCEPTION ET MISE EN ŒUVRE DE PROGRAMMES 
INTÉGRANT LE GENRE

Les collègues qui passent l’examen d’accréditation GenderPro doivent avoir une compréhension 
appliquée des concepts suivants liés à la conception et à la mise en œuvre de programmes intégrant le 
genre:

• Théorie du changement et cadres de résultats, les différentes composantes de chacun et leur

importance par rapport à la conception et à la mise en œuvre des programmes intégrant le genre
 Regarder: théorie du changement
 Regarder: cadres de résultats

• Normes sociales et de genre, la différence entre les deux et comment elles affectent la
programmation intégrant le genre

 Lire: qu’est-ce que cela signifie de ne laisser personne de côté ? (PNUD)
 Regarder: normes sociales et de genre

• L’importance des données ventilées par sexe (et des données ventilées selon d’autres dimensions
pertinentes), comment elles sont utilisées dans la programmation intégrant le genre

 R egarder: adoption d’une conception de programme d’approche intersectionnelle

• Budgétisation sensible au genre

  Regarder: qu’est-ce que la budgétisation sensible au genre (Femmes de l’ONU)

SUIVI ET ÉVALUATION DES PROGRAMMES INTÉGRANT LE GENRE

Les collègues qui passent l’examen d’accréditation GenderPro doivent avoir une 
compréhension appliquée des concepts suivants liés au suivi et à l’évaluation (S&E) des 
programmes intégrant le genre:

• Compréhension appliquée des termes et concepts clés, y compris le suivi, l’évaluation,

la ligne de base, la ligne de fin et les indicateurs
 Regarder: qu’est-ce que le S&E?

 Examiner: questions de genre dans le suivi et l’évaluation (Banque mondiale)
 Lire: principes de base de l’évaluation d’impact

• Composantes essentielles d’un plan de S&E pour un programme intégrant le genre.

  Regarder: plan de S&E

• Différents types d’évaluations (formative, impact, résultat, processus, économique)

  Regarder: comprendre les évaluations de programmes

• Indicateurs sensibles au genre, y compris ce qui rend un indicateur sensible au genre,
et quels sont ceux qui sont pertinents pour différents types de programmes

 Lire: ce qui est mesuré compte : note méthodologique pour mesurer
 l’autonomisation des femmes et des filles (Fondation Bill et Melinda Gates)
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PLAIDOYER, COMMUNICATIONS ET MISE À L’ÉCHELLE
Les collègues qui passent l’examen d’accréditation GenderPro doivent avoir une 
compréhension appliquée des concepts suivants liés au plaidoyer, à la communication et la 
mise à l’échelle des programmes intégrant le genre:

• La différence entre la mise à l’échelle et le travail à grande échelle.

 Lire: révision du script: mettre la mobilisation communautaire à l’échelle
 pour l’égalité des genres (ICRW et Raising Voices)  
 R egarder: Leçons apprises sur les adaptations et la mise à l’échelle

• Plaidoyer interne et externe, et démonstration de la compréhension des publics
clés pour les communications liées à la programmation intégrée au genre

 Examiner: Études de cas dans le cadre des programmes intégrant le genre:
 section Plaidoyer, communications et la mise à l’échelle de la bibliothèque
 de ressources GenderPro
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